
 

 
 
 

ประกาศส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ 

……………………………… 
 

  ตามที่ได้มีประกาศส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) ลงวันที่ ๒๐ มกราคม  
 พ.ศ. ๒๕๖๖  เรื่อง การรับสมัครบุคคลเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติงานของส านักงาน
พัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) จ านวน ๕ อัตรา นั้น 
  บัดนี้  การรับสมัครได้สิ้นสุดลงแล้ว และส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน)  
ได้ตรวจสอบหลักฐานการสมัครและคุณสมบัติผู้สมัครตามประกาศฯ เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อ 
ผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ พร้อมก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบ ตามรายละเอียด
แนบท้ายประกาศนี ้
 

ประกาศ ณ วันที่ ๓  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 
 
 
 
            (นางสาว ฐิติรัตน์ ต๊ะวันวงค์)   
            รองผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาพิงคนคร 
              และผู้อ านวยการส านักงานเชียงใหม่ไนท์ซาฟารี ปฏิบัติหน้าที่แทน 
          ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาพิงคนคร 

 
 
 



 

แนบท้ายประกาศส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ 

ลงวันที่ ๓  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ 
  ๑.๑ ต าแหน่ง  นักกฎหมาย (ระดับกลาง) 

ล าดับ ชื่อ - สกุล 
1 นางสาวภัทราภรณ์   อุตรสัก 
2 นายปิยอครพงศ์    ฝั้นอ้าย 
3 นายอาทิตย์     กิติกา 

   
  ๑.๒ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่พัสดุ (ระดับกลาง) 

ล าดับ ชื่อ - สกุล 
1 นางสาวอุมาพร    หลวงยศ 
2 นายณัฐพล         ใจสุข 
3 นางสาวกรรณิกา  วงศ์ทิพย์ 
4 นายเมธี             จารวุรรณโชติ 
5 นายณัฐปภัสร      กาญจนวิโรจน์ 
6 นางสาวสุทธิชารัตน์   มาวินศิวัตน์ 

 
  ๑.๓ ต าแหน่ง หัวหน้างานโยธา (ระดับกลาง)  

ล าดับ ชื่อ - สกุล 
1 นายปรัชญา         นามเสริฐ 
2 นางสาวกาญจนา    เรือนค าฟู 
3 นายกฤษดา           สุขอ่ิม 

 
  ๑.๔ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ระดับต้น) 

ล าดับ ชื่อ - สกุล 
1 นางกชกร            สมมิตร 
2 นางสาววิภาดา       วิกรานตเสวี 
3 นางสาวหทัยรัตน์    วิชาจารย์ 
4 นางสาวรุ่งทิวา       การุณพัตร์ 
5 นางสาวกิ่งกาญจน์  ส าราญ 
6 นางสาวปิยาดา       มีชัย 



7 นางสาวพรทิพย์      เตจ๊ะนัง 
8 นางสาวฉัตรนิษสรา วานิชต์นติลานนท์ 
9 นางสาวธาดารัตน์     พรมเทศ 

10 นายอนิรุทธิ์           เปิงใจ 
11 นางสาวปิยะธิดา     จันทร์ที 
12 นางสาวพัชราภรณ์   สืบพงศ์เอ้ือ 
13 นายจักรจรัส          วาวงศ์มูล 
14 นางสาวพิตตินันท์    จิณณ์เพชร 
15 นางสาวปวีณา          ชูอ่อน 
16 นางสาวพัชราภรณ์    วงศ์ใหญ่ 
17 นายเอกณัฐ            พินิจสอน 
18 นางสาวสายพิณ       สุภาษ ี
19 นางสาวปิยวรรณ      เป็งสืบ 
20 นางสาวสุดารัตน์      ข้าวจ้าว 
21 นางสาวรุจิเรข          ใจหาญ 
22 นางสาวอาภาภรณ์    พรหมพิงค์ 
23 นางสาวแจ่มจันทร์    แก้ววรรณ 
24 นางสาวอัจฉรีย์        วงศ์อัจฉริยา 
25 นางสาวพิมพาภรณ์    เงินค า 
26 นางสาวอมรรัตน์     วรรณเรือน 
27 นายวัชรากร         นาคทองกุล 

 
  ๑.๕ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่งานขาย (ระดับต้น)  

ล าดับ ชื่อ - สกุล 
1 นางสาวสาธิยา       ทาสม 
2 นายรัฐธรรมนูญ      อินเที่ยง 
3 นางสาวจุไรรัตน์      สมศรี 
4 นางสาวจุฑาภรณ์    ช่วยเยียวยา 
5 นายชิษณุชา          ประไพวรรณ 
6 นางสาวณัฐนรี        หรั่งเพชร 
7 นางสาวกัลยาณี     กาญจนมนัส 

 
 
 



2. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ 
วัน เวลา วิธีการ 

๗ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖ 

09.00-10.00 น. 

สอบข้อเขียน ต าแหน่งที่ 4 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ระดับต้น) 
สอบข้อเขียน ต าแหน่งที่ 5 เจ้าหน้าที่งานขาย (ระดับต้น) 
สถานที่สอบ : อาคารไกรสรราชสีห์ ส านักงานเชียงใหม่ไนท์ซาฟารี  
เลขที่ 33 หมู่ที่ 12 ต าบลหนองควาย อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่  
โทร. 086 186 3190 

11.30 น. ประกาศผู้มีสิทธิสัมภาษณ์ หน้าห้องสอบข้อเขียน  
13.30 น. 
เป็นต้นไป  

สอบสัมภาษณ์ ต าแหน่งที่ 1 - ต าแหน่งที่ 5  ตามล าดับ 
สถานที่สอบ : อาคารไกรสรราชสีห์ ส านักงานเชียงใหม่ไนท์ซาฟารี  
เลขที่ 33 หมู่ที่ 12 ต าบลหนองควาย อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่  
โทร. 086 186 3190 

 
3. วิธีการเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ 

ต าแหน่ง วิธีการคัดเลือก 

ต าแหน่งที่ 4 
ต าแหน่งที่ 5 

 

โดยวิธีการสอบข้อเขียน 
- ท าแบบทดสอบวัดความรู้ (แบบปรนัย) จ านวน 30 ข้อ เวลาในการท าแบบทดสอบ 
60 นาที  
- ผู้ที่ได้คะแนนจากการสอบข้อเขียนไมต่่ ากว่าร้อยละ 60 จะเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการ
สอบสัมภาษณ์  
- ส านักงานจะประกาศผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ ในเวลา 11.30 น. 

ทุกต าแหน่ง โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 
- ผู้จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนการประเมินไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐  

 
  4. ข้อปฏิบัติในการเข้าสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ 
   4.1 ผู้เข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์กรุณาแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อย 
   4.2 ให้น าบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรอ่ืนที่หน่วยงานภาครัฐออกให้โดยมีรูปถ่ายและ 
เลขประจ าตัวประชาชน 13 หลักชัดเจน มาแสดงต่อเจ้าหน้าที่ในการเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ 
   4.3 ผู้เข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ต้องมารายงานตัวก่อนเวลาที่ก าหนดไม่ต่ ากว่า 
15 นาที หากมาช้าเกินกว่า 15 นาทีจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าห้องสอบ 
   4.4 เมื่อรายงานตัวแล้วให้ผู้เข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ รออยู่ภายในบริเวณสถานที่ 
ที่ก าหนดเพื่อรอเจ้าหน้าที่เรียกให้เข้ารับการสอบข้อเขียน และ/หรือ สอบสัมภาษณ์ 
   4.5 ระหว่างการเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ ห้ามมิให้กระท าการใดๆ อันเป็นการ
รบกวนผู้สมัครสอบท่านอ่ืน 
   4.6 ผู้ใดที่ไม่มาเข้ารับการสอบข้อเขียนหรือสอบสัมภาษณ์ ในวันและเวลาที่ก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 
   4.7 ผลการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาหรือคัดเลือกฯ ให้ถือเป็นที่สุด 
  5. รายละเอียดอื่นๆ 
   การสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม ติดต่อ นางเทวาลักษณ์  นักไร่  ต าแหน่ง หัวหน้างานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานพัฒนาพิงคนคร  (องค์การมหาชน) หมายเลขโทรศัพท์  
053 999059  หรอื เบอร์โทรศัพท์เคลือ่นท่ี 086 186 3190      
 

------------------------------------------------------ 


