
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สํานักงานพัฒนาพิงคนคร (องคการมหาชน) 
สํานักนายกรัฐมนตรี 

๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 
 

แผนงานในภารกิจหลักของหนวยงานระยะ ๒๐ ป  

(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพความสําเร็จสํานักงานพัฒนาพิงคนคร (องคการมหาชน) 

 
 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระยะที่ 2 
2565-2569 

ระยะที่ 1 

2560-2564 
ระยะที่ 3 

2570-2574 
ระยะที่ 4 

2575-2579 

เป้าหมาย 20 ปี 

ทิศทางการด าเนินงาน
ส านักงานพัฒนาพิงคนครฯ 

ระยะ 20 ปี 

พัฒนาให้มี Ecosystem 
for Tourism 
Industries 

พัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว
ให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานสากล  

ยกระดับ 
คุณภาพและมาตรฐาน
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวสู่

ความเป็นเลิศ  

สู่การเป็นจุดหมายปลายทาง
ของ Lanna Eco MICE  

9 
Challenges 

Networking 

Knowledge 

Supply 
Chain 

Marketing 
& Branding 

Quality & 

Standard 
Innovation 

Green 

Human 
Resource 

IT & 
Management 

เพ่ิมศักยภาพของ
อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
เพ่ือสร้างขีดความสามารถ

ในการแข่งขัน 

เพิ่มรายได้ให้กับ
อุตสาหกรรมการ

ท่องเที่ยว 8 
จังหวัดภาคเหนือ

ตอนบน 

ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตประชาชนใน
พ้ืนที่ 8 จังหวัด

ภาคเหนือตอนบน 

 9 ข้อท้าทายสู่อนาคต 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 

ยุทธศาสตรชาติ 
ยุทธศาสตรที่ 2 : ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

 
 
 

แผนงานตามยุทธศาสตรหนวยงาน (Function) 
แผนงานพื้นฐาน : ดานการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
แผนงานพื้นฐานแผนงานรอง : สรางรายไดจากการทองเท่ียวและบริการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนงานตามยุทธศาสตรหนวยงาน (Function) 
แผนงานพื้นฐาน : ดานการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
แผนงานพื้นฐานแผนงานรอง : สรางรายไดจากการทองเที่ยวและบริการ 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

1. โครงการสรางเครือขายอุตสาหกรรมการ
ทองเท่ียว 

     

 การสรางเครือขายประชารัฐ (ภาคเอกชน 
ภาครัฐ และสถาบันการศึกษา) 

 สรางเครือขายเพื่อการบรูณาการในการ
เชื่อมโยง พฒันา ยกระดบั เพิ่มศักยภาพ 
ของอุตสาหกรรมการทองเที่ยว 

 หนวยงาน  
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และสถาบันการ 
ศึกษา ใน 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

1.1 โครงการจัดทําฐานขอมูลเครือขายของ
สํานักงานพฒันาพิงคนครฯ 

     

ระยะที่ 1-4 

รายชื่อและภารกจิของหนวยงานตางๆ ที่
เกี่ยวของกบัการภารกิจของสํานกังานพฒันา 

พิงคนครฯ เพื่อรวมเปนเครอืขายประชารัฐ   

100,000 
(ตอป) 

 

1.2 โครงการศึกษาแนวทางและประเด็น
ความรวมมือของเครือขาย      

ระยะที่ 1-4 

แนวทางประเด็นความรวมมอืของเครือขาย
ประชารัฐ เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

500,000 
(ตอป) 

 

1.3 โครงการสรางเครือขายเพื่อเชื่อมโยง
อุตสาหกรรมการทองเที่ยวในพื้นที่จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน  

     
ระยะที่ 1-4 

การดําเนินงานตามประเด็นความรวมมือของ
เครือขายประชารัฐ ปละ 1 เรือ่ง 

1,000,000 
(ตอป) 

 

1.4  โครงการพฒันาระบบเทคโนโลยเีพื่อ
สนับสนุนการสรางเครือขาย 

     

ระยะที่ 1-4 

ระบบเทคโนโลยเีพื่อรองรับการบรหิารงาน
รวมกันของเครือขาย  

ระยะที่ 1 
5,000,000 
ระยะที่ 2-4 
1,000,000 
(ตอป) 

 



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

1.5 โครงการจัดทําศูนยเครือขาย
อุตสาหกรรมทองเที่ยว       

ระยะที่ 1 
ศูนยเครือขายอุตสาหกรรมทองเที่ยวของ 8 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน 

5,000,000  

2.  โครงการสรางองคความดาน
อุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

      องคความรูทีเ่กี่ยวของในอุตสาหกรรมการ
ทองเที่ยว 

 - หนวยงาน  
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และสถาบันการ 
ศึกษา ใน 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน  
- หนวยงาน  
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และสถาบันการ 
ศึกษา ในสวนกลาง
และสวนภูมิภาคอื่นๆ 

2.1 โครงการจัดทําฐานขอมูล 
Ecosystem for Tourism Industries  

 

    

ระยะที่ 1-4 

ฐานขอมูล Ecosystem for Tourism 
Industries สําหรบันําไปใชประโยชนในการ
พัฒนา ปรบัปรุง ยกระดับ เพิม่ศักยภาพ  
อุตสาหกรรมการทองเที่ยวเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

200,000 
(ตอป) 

 

2.2 โครงการจัดทําฐานขอมูลผูเชี่ยวชาญ
ในดานอุตสาหกรรมการทองเที่ยว  

 
    

ระยะที่ 1-4 

ฐานขอมูลผูเชี่ยวชาญในดานอุตสาหกรรมการ
ทองเที่ยว เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

100,000 
(ตอป) 

 

  
    

 
 

 

  



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

2.3 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และผูประกอบการดานการทองเที่ยว 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ศักยภาพของบุคลากรและผูประกอบการดาน
การทองเที่ยว เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
- ขีดความสามารถในการแขงขันดานการ
ทองเที่ยว เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

2,000,000 
(ตอป) 

 

2.4 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
อุตสาหกรรมไมซ 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ศักยภาพของบุคลากรในอุตสาหกรรมไมซ
เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
- ขีดความสามารถในการแขงขันของ
อุตสาหกรรมไมซ เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

2,000,000 
 (ตอป) 

 

2.5 โครงการสรางองคความรูดานการ
ทองเที่ยว 

 
    

ระยะที่ 1-4 

องคความรูดานการทองเที่ยว  เพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 

1,000,000 
 (ตอป) 

 

2.6 โครงการสรางองคความรูดาน MICE   
    

ระยะที่ 1-4 

องคความรูดาน MICE  เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
1,000,000 

 (ตอป) 
 

2.7 โครงการพัฒนาระบบ IT เพื่อการ
ถายทอดองคความรู (digital Technology)  

 

    

ระยะที่ 1-4 

ระบบเทคโนโลยเีพื่อรองรับการถายทอด 
องคความรู (digital Technology) 

ระยะที่ 1 
5,000,000 
ระยะที่ 2-4 
1,000,000 

(ตอป) 

 

 
 

 
    

   



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

2.8 โครงการเผยแพรองคความรู   

    

ระยะที่ 1-4 

องคความรูไดถูกนําไปใชประโยชนในการ
พัฒนาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว (Tourism 
Industry)  

500,000 
(ตอป) 

 

3. โครงการสรางภาพลักษณและจุดขายของ
สํานักงานพัฒนาพิงคนครฯ และอุตสาหกรรม
การทองเที่ยวในพื้นที่ 8 จังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 

     • การตอบสนองความตองการของลูกคาที่
แตกตางกัน 

• สราง Brand ที่เปนจุดขายทีส่รางชื่อใหกบั
องคกร  “The World Class Destination 
of Lanna Eco MICE” 

• สรางความนาเชื่อถือ สรางมลูคาเพิ่ม และ 
สรางความไดเปรียบเชิงการแขงขัน 

 - หนวยงาน  
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และสถาบันการ 
ศึกษา ใน 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน  

 

3.1  โครงการสรางเอกลกัษณ Lanna 
Eco MICE ใหกับผลิตภัณฑและบริการของ   
สํานักงานพฒันาพิงคนครฯ 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ผลิตภัณฑและบริการของสํานักงานพฒันาพิง
คนครฯ  ที่มีเอกลักษณ Lanna Eco MICE 
อยางตอเนื่อง 
- เปนจุดขายที่สามารถสรางขีดความสามารถใน
การแขงขันในดานทองเที่ยวและดาน MICE 

10,000,000 

(ตอป) 
 

3.2  โครงการสํารวจความพึงพอใจ
ผูรบับริการสํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ผลความพึงพอใจผูรับบริการของสํานักงาน
พัฒนาพิงคนครฯ 
- แนวทางการปรบัปรุงการใหบรกิารของ
สํานักงานพฒันาพิงคนครฯ 

1,000,000 
(ตอป) 

 



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

3.3 โครงการสรางแบรนดขององคกร 
(Lanna Eco MICE)  

 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ เปนที่รูจักและ
ยอมรบัของผลประโยชนจากแบรนด และเกิด
ความผูกพันในแบรนดในกลุมลูกคาเปาหมาย
สูงขึ้นอยางตอเนื่อง  
- เปนจุดขายที่สามารถสรางขีดความสามารถใน
การแขงขันในดานทองเที่ยวและดาน MICE 

2,000,000 
(ตอป) 

 

3.4  โครงการสรางภาพลักษณองคกร  
    

ระยะที่ 1-4 

ความนาเชื่อถือขององคกร เพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 

2,000,000 
(ตอป) 

 

3.5 โครงการพัฒนาและปรับปรงุระบบ 
IT เพื่อการตลาดและประชาสัมพันธ 

     

ระยะที่ 1-4 

- ระบบ IT ที่สนับสนุนการทําการตลาดและ
ประชาสมัพันธดานการทองเที่ยวและดานไมซ 
- เกิดประสิทธิภาพตอการดําเนินงานขององคกร 

50,000,000 
 

 

4.  โครงการสรางมาตรฐานผลิตภัณฑและ
บริการของสํานักงานพัฒนาพิงคนครฯ ใน
ระดับสากล 

     • การไดรับมาตรฐานในระดับสากลดานการ
ทองเที่ยวและ MICE 
• การไดรับการจัดอันดับ (Ranking) ดานการ

ทองเที่ยวและ MICE 

 - หนวยงาน  
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และสถาบันการ 
ศึกษา  

 
 
 
 

        



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

4.1 โครงการเตรียมความพรอมเพื่อการ
ขอรับรองมาตรฐาน 

 

    

ระยะที่ 1 

- แผนการดําเนินการเตรียมการเพื่อขอรับรอง
มาตรฐานในระดบัสากลของสํานกังานเชียงใหม
ไนทซาฟาร ี
- แผนการดําเนินการเตรียมการขอรบัรอง
มาตรฐานในระดบัสากลของศูนยประชุมฯ 

500,000  

4.2 โครงการขอรบัรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑและบริการของสํานกังานพฒันา   
พิงคนครฯ 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- สํานักงานเชียงใหมไนทซาฟารีไดรับการ
รับรองมาตรฐาน Seaza, Waza, Biosecurity, 
และมาตรฐานสากลอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  
- ศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาติฯ ไดรับ
การรบัรองมาตรฐานสากลดาน MICE และ
มาตรฐานสากลอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  

2,000,000 
(ตอป) 

 

4.3 โครงการพัฒนาปรบัปรุงผลิตภัณฑ
และบริการ ของสํานักงานพัฒนาพิงคนครฯ 
ตามเกณฑมาตรฐานสากล 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ผลิตภัณฑและบริการ ของสํานักงานพัฒนา 
พิงคนครฯ ไดรับมาตรฐานสากลอยางตอเนือ่ง 

ระยะที่ 1 
100,000,000 

ระยะที่ 2-4 
2,000,000 
(ตอป) 

 

4.4 โครงการรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ
และบริการของสํานกังานพฒันาพิงคนครฯ  

 
    

ระยะที่ 1-4 

สํานักงานพฒันาพิงคนครฯ มีมาตรฐานสากล
อยางตอเนื่อง 

1,000,000 
(ตอป) 

 

 
 

 
    

   



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

5.  โครงการพัฒนา เพิ่มผลผลิต และเพิ่ม
คุณคาใหกับเชียงใหมไนทซาฟารแีละศูนย
ประชุมฯ 

     

• การปรับปรงุ (re-innovate) การเปลี่ยน 
แปลงในผลิตภัณฑและบริการขององคกร   

• เพิ่มผลผลิต (productivity)  การเปลี่ยน 
แปลงกระบวนการผลิตหรอืกระบวนการ
นําเสนอผลิตภัณฑและบริการขององคกร  

• เพิ่มคุณคา (value added)  การเปลี่ยน 
แปลงรูปแบบผลิตภัณฑและบริการของ
องคกร 

  

5.1 โครงการจัดทําแผนการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานและสิ่งอํานวยความสะดวก
ของพิงคนคร (Revise Site Plan) 

     

ระยะที่ 1 

แผนการพฒันาโครงสรางพื้นฐานและสิ่งอํานวย
ความสะดวกของพิงคนคร ของศูนยประชุมและ
แสดงสินคานานาชาติฯ 

2,000,000  

5.2 โครงการพัฒนาการใหบรกิารที่พักของ
ศูนยประชุมฯ  

     

ระยะที่ 1 

- มีที่พักภายในพื้นที่ศูนยประชุมฯ เพื่อรองรับผู
มาใชบริการ  
- ความพึงพอใจของผูรับการสํานักงานพัฒนา
พิงคนครฯ เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
- สนับสนุนการเพิม่ศักยภาพการใหบริการของ
ศูนยประชุมฯ  
- รายไดเพิ่มขึ้น 

500,000,000  

 
 

     
   



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

5.3 โครงการพัฒนาและปรับปรงุโครงสราง
พื้นฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกของ
สํานักงานพฒันาพิงคนครฯ 

     

ระยะที่ 1-4 

- โครงสรางพื้นฐานและสิง่อํานวยความสะดวก
ของเชียงใหมไนทซาฟารีและศูนยประชุมและ
แสดงสินคานานาชาติฯ มีคุณภาพ มาตรฐานใน
ระดับสากล และตอบสนองความตองการของ
ผูรบับริการ 
- ความพึงพอใจของผูรับการสํานักงานพัฒนา
พิงคนครฯ เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

ระยะที่ 1 
300,000,000 

ระยะที่ 2-4 
10,000,000 

(ตอป) 
 

 

5.4  โครงการพฒันาผลิตภัณฑและ
บริการของสํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ 

 

    

ระยะที่ 1-4 
- ผลิตภัณฑและกจิกรรมการใหบรกิารของ
เชียงใหมไนทซาฟารีและศูนยประชุมและแสดง
สินคานานาชาติฯมีคุณภาพ มาตรฐานในระดับ
สากล และตอบสนองความตองการของ
ผูรบับริการ 
- ความพึงพอใจของผูรับการสํานักงานพัฒนา
พิงคนครฯ เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

 
10,000,000 

(ตอป) 
 
 
 
 
 

 

6. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใช
ทรัพยากรเพื่อสิ่งแวดลอม 

     • การใชพลงังานทดแทน 
• การใชทรัพยากรโดยใชหลัก 3R (Reduce-

Reuse-Recycle) 
• นําไปสูการเปนองคกรแหงความยัง่ยืน (Eco 

MICE, Eco Theme Park) 

 - กระทรวงพลังงาน 
- กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
- สถาบันการศึกษา 

         



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

6.1 โครงการจัดทําแผนการจัดการ
สิ่งแวดลอม 

     ระยะที่ 1 

แนวทาง รูปแบบ และวิธีการการจัดการ
สิ่งแวดลอมของสํานักงานเชียงใหมไนทซาฟารี
และศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาติฯ  

100,000  

6.2 โครงการจัดทําแผนประหยัดพลงังาน 
และน้ํา  

     ระยะที่ 1 

แนวทาง รูปแบบ และวิธีการดําเนินการเพื่อลด
การใชพลงังาน และน้ํา ของสํานักงานพฒันา    
พิงคนครฯ 
 

100,000  

6.3 โครงการพัฒนาและปรับปรงุ
สิ่งกอสรางและสิง่อํานวยความสะดวกเพื่อ
ประหยัดพลังงาน 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ลดตนทุนคาใชจายในการบรหิารจัดการ
สํานักงานฯ 
- สํานักงานเชียงใหมไนทซาฟารีและศูนย
ประชุมและแสดงสินคานานาชาติฯ เปนสถานที่
ที่มีคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีอยางตอเนื่อง 
- ภาพลักษณของสํานักงานพฒันาพิงคนครฯ   
ที่มีการบรหิารองคกรที่เปนมิตรกบัสิง่แวดลอม 

150,000,000  

6.4 โครงการพัฒนาและปรับปรงุ
สิ่งแวดลอมตามแผนการจัดการสิ่งแวดลอม  

 

    

ระยะที่ 1-4 

- สํานักงานเชียงใหมไนทซาฟารีและศูนย
ประชุมและแสดงสินคานานาชาติฯ เปนสถานที่
ที่มีคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีอยางตอเนื่อง 
- ภาพลักษณของสํานักงานพฒันาพิงคนครฯ ที่
มีการบรหิารองคกรที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ระยะที่ 1 
30,000,000 

ระยะที่ 2-4 
2,000,000 
(ตอป) 

 



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

6.5 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑเพื่อ
สิ่งแวดลอม 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ผลิตภัณฑเพื่อสิ่งแวดลอม ไดแก กระดาษมูล
สัตว  ปุยมูลสัตว 
- รายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑ 

100,000 
(ตอป) 

 

7. โครงการพัฒนาศักยภาพและเสรมิสราง
สมรรถนะบุคลากร 

     

• การสราง Leader 
• การสรางวัฒนธรรมองคกร 
• การเพิม่ศักยภาพบุคลากร (ดานเทคนิค 

การบริหารจัดการ ภาษา และ IT)  

 สถาบันการศึกษา 

7.1 โครงการจัดทํา (ทบทวน) แผนพัฒนา
บุคลากร      

ระยะที่ 1 

แผนพัฒนาบุคลากรทีส่อดคลองกบัภารกจิของ
สํานักงานพฒันาพิงคนครฯ 

500,000  

7.2 โครงการพัฒนาและปรับปรงุโครงสราง
และระบบคาตอบแทน  

     

ระยะที่ 1 

โครงสรางบุคลากรและคาตอบแทนเหมาะสม
กับภารกจิของสํานักงานพฒันาพงิคนครฯ และ
มีความเปนธรรม 

2,000,000 
 

 

7.3 โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ
บุคลากร 

     

ระยะที่ 1-4 

- บุคลากรมีองคความรูดาน functional 
competency, managerial competency  
และ core competency 
- บุคลากรของสํานักงานพฒนาพงิคนครฯ 
สามารถถายทอดองคความรูใหกับหนวยงาน
ภายในและภายนอก 

3,000,000 
(ตอป) 

 



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

7.4 โครงการเสรมิสรางวัฒนธรรมองคกร 
ที่ดี       

ระยะที่ 1-4 

ภาพลักษณของสํานกังานพฒันาพิงคนครฯ 
ไดรับความนาเชื่อถือเพิม่ขึ้นอยางตอเนื่อง 

500,000 
(ตอป) 

 

7.5 โครงการเขารวมประชุมดานวิชาการ 

     

ระยะที่ 1-4 

- บุคลากรมีองคความรูทางดานวิชาการ 
- ผลงานของสํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ อยูใน
เวทีวิชาการระดบัชาติและระดับนานาชาติ 
 

1,500,000 
(ตอป) 

 

7.6 โครงการสนบัสนุนการพฒันาความรู
ความสามารถของคณะกรรมการบริหารการ
พัฒนาพิงคนคร  

     

ระยะที่ 1-4 

องคความรูทีส่ําคัญตอการกําหนดนโยบายการ
ดําเนินงานของสํานักงานพฒันาพงิคนครฯ  ป
ละ 5 เรื่อง 

1,500,000 
(ตอป) 

 

7.7 โครงการจัดทําเสนทางความกาวหนา
ในสายอาชีพ (Career Path)  

     

ระยะที่ 1 

- สราง/เพิม่แรงจูงใจในการทํางานของบุคลากร
ใหเกิดการสัง่สมประสบการณและผลงาน เปนผู
มีศักยภาพและคุณภาพ 
- มีแผนและหลักเกณฑมาตรฐานการเลื่อน โอน 
ยายบุคลากรอยางเปนธรรม และรักษาสิทธิของ
บุคลากร 
-  มีแผนการจ ดัเตรียมและพฒันาผูมีศกัยภาพ

ใหพรอมทดแทนตําแหนงทีส่ําคัญรองรับการ
สูญเสียอัตรากําลังคนตามโครงสรางอายุงาน 

2,000,000  



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

8.  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการองคกรภายใตหลักธรรมาภิบาล 

     • การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการองคกร 
• การบริหารจัดการองคกรที่ดี (Good 
Governance) 
• สนับสนุนการบรหิารจัดการ 
 ทันสมัย  รวดเร็ว แมนยํา  ตรวจสอบได 

 - ปปช. 
- กพร. 
- หนวยงาน  
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และสถาบันการ 
ศึกษา ใน 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

8.1 โครงการพัฒนาคุณภาพและเพิ่ม
ประสิทธิภาพกระบนการทํางานขององคกร       

ระยะที่ 1-4 

สํานักงานพฒันาพิงคนครฯ มีการบรหิารจัดการ
องคกรอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 

2,000,000 
(ตอป) 

 

8.2 โครงการจัดทําแผนแมบท IT 
 

     
   

8.3 โครงการจัดหาอุปกรณ IT  
     

ระยะที่ 1-4 

- สนับสนุนการเพิม่ประสทิธิภาพของระบบการ
บรหิารจัดการสํานักงาน 

1,000,000 
(ตอป) 

 

8.4 โครงการปรับปรงุโครงสรางระบบ IT  

     

ระยะที่ 1 และ 2 

- โครงสรางระบบ IT มีความสอดคลองกับ
ภารกิจและบทบาทของสํานักงานพฒันา      
พิงคนครฯ 
- เกดิประสิทธิภาพการตอการนําระบบ IT มาใช 

100,000,000  

 
 
 

     
   



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

8.5 โครงการลดตนทุนและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ 

     

ระยะที่ 1-4 

- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ ลดการใชไฟฟา  
น้ํามันเชื้อเพลิงและน้ําลงอยางนอยรอยละ 10 
ตอป 
- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ มีประสิทธิภาพใน
การใชจายงบประมาณเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

50,000 
(ตอป) 

 

8.6 โครงการปรับปรงุการบรหิารจัดการ
ตามหลกั ITA  

     

ระยะที่ 1 

- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ มีการบรหิาร
จัดการแบบ Good Governance 
- สํานักพัฒนาพิงคนครฯ เปนหนวยงานที่ไดรบั
ความนาเชื่อถือเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

500,000 
(ตอป) 

 

8.7 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

     

ระยะที่ 1-4 

- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ มีการบรหิาร
จัดการองคกรที่ดีอยางตอเนื่อง 
- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ มีการยกระดบั
บรหิารจัดการองคกรสูความเปนเลิศ และ
ยกระดับมาตรฐาน 

500,000 
(ตอป) 

 

8.8 โครงการพัฒนาและปรับปรงุระบบ 
IT เพื่อการตัดสินใจ 

     

ระยะที่ 1-4 

- ระบบ IT ที่สนับสนุนการบริหารและตัดสินใจ
ของผูบรหิารและคณะกรรมการฯ 
- เกดิประสิทธิภาพตอการดําเนินงานขององคกร 
- เปนองคการที่มีขีดสมรรถนะสงู (Smart 
Organization) 

ระยะที่ 1 
10,000,000 
ระยะที่ 2-4 
2,000,000 
(ตอป) 

 



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

8.9 โครงการพัฒนาและปรับปรงุระบบ 
IT เพื่อสนบัสนุนการทํางานขององคกร 

     

ระยะที่ 1-4 

- ระบบ IT ที่สนับสนุนการทํางานภายในของ
องคกร 
- เกิดประสิทธิภาพตอการดําเนินงานขององคกร 
- เปนองคการที่มีขีดสมรรถนะสงู (Smart 
Organization) 

ระยะที่ 1 
15,000,000 
ระยะที่ 2-4 
1,000,000 
(ตอป) 

 

8.11 โครงการพัฒนาและปรบัปรุงระบบ 
IT เพื่อการติดตามประเมินผล 

     

ระยะที่ 1-4 

- ระบบ IT ที่สนับสนุนการทํางานภายในของ
องคกร 
- เกิดประสิทธิภาพตอการดําเนินงานของ
องคกร 
- เปนองคการที่มีขีดสมรรถนะสงู (Smart 
Organization) 

ระยะที่ 1 
10,000,000 
ระยะที่ 2-4 
1,000,000 
(ตอป) 

 

8.12 โครงการขอรบัรองมาตรฐานดาน
การบริหารจัดการ  

     

ระยะที่ 1-4 

- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ ไดรับรอง
มาตรฐานสากลในดานการบริหารจัดการ 
- สํานักงานพัฒนาพงิคนครฯ มีความเปนเลิศใน
ดานการบริหารจัดการ 
- เปนองคการที่มีขีดสมรรถนะสงู (Smart 
Organization) 

2,000,000 
(ตอป) 

 

8.13 โครงการบํารุงรักษาระบบ IT  
    

ระยะที่ 1-4 

ประสิทธิภาพการใชงานระบบ IT ตอเนื่อง 
10,000,000 

(ตอป) 
 



 

 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตรชาติ 

ยุทธศาสตรที่ 2 : ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
 
 
 

แผนงานบูรณาการเชิงยุทธศาสตร  (Agenda) 
แผนงานบูรณาการ : การสรางรายไดจากการทองเที่ยวและบริการ 



 

แผนงานบูรณาการเชิงยุทธศาสตร  (Agenda) 
แผนงานบูรณาการ : การสรางรายไดจากการทองเท่ียวและบริการ 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

1.  โครงการบูรณาการและเชื่อมโยงเพื่อ
ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมการทองเท่ียวในพื้นที่
ภาคเหนือตอนบน 

      การบรูณาการและเชื่อมโยงของ
อุตสาหกรรมการทองเที่ยว 

 ความรวมมือภายในองคกรและภายนอก
องคกร 

 หนวยงาน  
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และสถาบันการ 
ศึกษา ใน 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

1.1 โครงการจัดทําแผนบรูณาการพัฒนา
อุตสาหกรรมการทองเที่ยวพื้นที ่8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

 

    

ระยะที่ 1-4 

แนวทางการพฒันาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว
พื้นที ่8 จังหวัดภาคเหนอืตอนบน รวมกันกับ
หนวยงานภาคเอกชน ภาครัฐ และสถาบันการ 
ศึกษา ใน 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 

ระยะที่ 1-4 
20,000,000 

 

 

1.2 โครงการจัดเสวนาอุตสาหกรรม
ทองเที่ยวภาคเหนือตอนบน 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- ฐานขอมูลและแนวทางการสรางอุตสาหกรรม
การทองเที่ยวในพื้นที่ 8 จังหวัดภาคเหนอื
ตอนบน ใหเปนการทองเที่ยวที่มีคุณคาสงู (High 
Value Tourism Industry) 
- เครือขายความรวมมือ ในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน ในการขบัเคลื่อน
อุตสาหกรรมการทองเที่ยว 
- ยกระดับอุตสาหกรรมการทองเที่ยวในพื้นที่ 8 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน มีคุณภาพและ
ศักยภาพในการแขงขัน 

15,000,000 
(ตอป) 

 



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

1.3 โครงการสนบัสนุนและเชื่อมโยงการ
พัฒนา ยกระดบั และเพิ่มศักยภาพของพื้นที่
ภาคเหนือตอนบน เพื่อการทองเที่ยว 

 

    

ระยะที่ 1-4 

- อุตสาหกรรมการทองเที่ยวในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน มีคุณภาพและศักยภาพใน
การแขงขัน 
- รายไดจากอุตสาหกรรมทองเที่ยวเพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 
- คุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชนใน
พื้นที่ดีขึ้นอยางตอเนือ่ง 

30,000,000 
(ตอป) 

 

1.4 โครงการสนบัสนุนการพฒันา 
ยกระดับของผลิตภัณฑและบรกิาร เพือ่การ
ทองเที่ยว  

 

    

ระยะที่ 1-4 

- อุตสาหกรรมการทองเที่ยวในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน มีคุณภาพและศักยภาพใน
การแขงขัน 
- รายไดจากอุตสาหกรรมทองเที่ยวเพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 
- คุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชนใน
พื้นที่ดีขึ้นอยางตอเนือ่ง 

50,000,000 
(ตอป) 

 

1.5 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และผูประกอบการดานการทองเที่ยว  

 

    

ระยะที่ 1-4 

- บุคลากรและผูประกอบการมอีงคความรูดาน
การทองเที่ยวเพิ่มขึ้น 
- ศักยภาพของบุคลากรและผูประกอบการดาน
การทองเที่ยวเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง  
 

10,000,000 
(ตอป) 

 



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

- บุคลากรและผูประกอบการดานการทองเที่ยว 
สามารถนําองคความรูไปใชในการดําเนินงาน 
เพื่อสนบัสนุนการสรางขีดความสามารถในการ
แขงขัน 

1.6 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และผูประกอบการดานไมซ  

 

    

ระยะที่ 1-4 

- บุคลากรและผูประกอบการมอีงคความรูดาน
ไมซเพิ่มขึ้น 
- ศักยภาพของบุคลากรและผูประกอบการดาน
ไมซเพิ่มขึ้นอยางตอเนือ่ง  
- บุคลากรและผูประกอบการดานไมซ สามารถ
นําองคความรูไปใชในการดําเนินงาน เพื่อ
สนับสนุนการสรางขีดความสามารถในการ
แขงขัน 

10,000,000 
(ตอป) 

 

1.7 โครงการสนบัสนุนการขยายตลาด
การทองเที่ยวและตลาดไมซในประเทศ 

     ระยะที่ 1-4 

- ดึงนักทองเที่ยวทั่วไปและนักทองเที่ยวกลุม
ไมซในประเทศเขามาใน 8 จังหวัดภาคเหนอื
ตอนบน เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
- สนับสนุนการสรางรายไดจากการทองเที่ยว 
เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

8,000,000 
(ตอป) 

 

 
 
 

        



 

หนวย : บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนการดําเนินงาน (ปงบประมาณ พ.ศ.) 

ผลที่จะไดรับแตละระยะ งบประมาณ 
หนวยงานที่
เกี่ยวของ 

๒๕๕๙-
๒๕๖๐ 

๒๕๖๐-
๒๕๖๔ 

๒๕๖๕-
๒๕๖๙ 

๒๕๗๐-
๒๕๗๔ 

๒๕๗๕-
๒๕๗๙ 

1.8 โครงการสนบัสนุนการขยายตลาด
การทองเที่ยวและตลาดไมซในตางประเทศ 

     ระยะที่ 1-4 

- ดึงนักทองเที่ยวทั่วไปและนักทองเที่ยวกลุม
ไมซในตางประเทศเขามาใน 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
- สนับสนับการสรางรายไดจากการทองเที่ยว 
เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 

20,000,000 
(ตอป) 

 

1.9 โครงการสื่อสารการตลาดแบบ  
บูรณาการ (IMC)  

     ระยะที่ 1-4 

- เกิดการรบัรูแหลงทองเที่ยว ผลิตภัณฑและ
การบริการดานการทองเที่ยวในพื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบนของลกูคากลุมเปาหมาย
เพิ่มขึ้นและอยางรวดเร็ว 
- นักทองเที่ยวจํานวนเพิ่มมากขึ้นอยางตอเนื่อง 
- รายไดจากอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเพิ่มมาก
ขึ้นอยางตอเนื่อง 

20,000,000 
(ตอป) 

 

 


